dispo-Tf  Education zahlt zu den fuhrenden Bildungstragern im
Eisenbahnverkehrswesen. Seit der Grindung im Jahr 2013 konzentriert sich das
Unternehmen auf die Aus- und Weiterbildung in bahnspezifischen Berufen. Das
gesamte Umschulungsangebot ist vom Eisenbahn-Bundesamt (EBA) zugelassen
sowie mehrfach von der DEKRA zertifiziert und entspricht somit héchsten
Standards.

Als groBter privatwirtschaftlicher Ausbilder der Branche unterhalt dispo-Tf
Education inzwischen mehr als 25 Standorte in ganz Deutschland. Ein weiterer
Standort befindet sich im polnischen Stettin.

Der Fokus unseres Angebots liegt auf der Ausbildung und Priifung von
Triebfahrzeugfilhrern - so heiBt der Beruf des LokfUhrers im Fachjargon. Wir
bieten aber auch weitere Umschulungen in Eisenbahnberufen an. Wir bilden
folgende Berufe aus:

Triebfahrzeugfthrer (m/w/d) Kundenbetreuer / Zugbegleiter

Eisenbahner (m/w/d) im (m/w/d)

Betriebsdienst Sicherheitskraft (m/w/d) mit
Wagenmeister (m/w/d) im Bahnspezifik

Guterverkehr . Personalplaner (m/w/d) im

Eisenbahnverkehrswesen
Personaldisponent (m/w/d) im
Eisenbahnverkehrswesen

Rangierlokfthrer (m/w/d)
Arbeitszugfuhrer (m/w/d)
Zweiwegefahrzeugfuhrer (m/w/d)
Rangierbegleiter (m/w./d)

Die Ausbildungszeit betragt je nach Lehrgang zwischen 3 und 13 Monaten. Der
Stoff wird sehr konzentriert vermittelt, so dass die Teilnehmer innerhalb
weniger Monate einen vollwertigen Beruf erlernen. Die meisten Teilnehmer sind
umschulungswillige Quereinsteiger oder arbeitssuchende Personen. Sie kénnen
sich die Lehrgange in der Regel von einem Kostentrager (Arbeitsamt, Jobcenter,
Rentenver-sicherung, Bundeswehr usw.) finanzieren lassen. Es besteht aber auch
die Méglich-keit, die Ausbildung in monatlichen Raten selbst zu bezahlen.

Ab Dezember 2020 kann ein Teil der Umschulungen auch online absolviert werden.
Der Lernstoff wird anhand eines Modulplans ausfuhrlich vermittelt und
unterscheidet sich nicht von dem der Umschulungen mit Prasenzunterricht.

Des Weiteren decken wir als Unternehmensgruppe alle Anforderungen ab, die fur
eine Ausbildung und eine anschlieBende Tatigkeit im Eisenbahnverkehrsgewerbe
notwendig sind. Bei uns kénnen sogar kérperliche und psychologische
Tauglichkeitsuntersuchungen durchgefuhrt sowie ein berufsbezogener
Sprachkurs ,Deutsch fur den Berufszugang” absolviert werden.
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Wir wollen dem aktuell herrschenden Personalmangel in der Eisenbahnbranche
entgegenwirken und fur entsprechenden Fachkraftenachwuchs sorgen. Unser An-
gebot richtet sich an Menschen aller Nationen, die einen vielseitigen, anspruchs-
vollen und vor allem sicheren Job erlernen wollen. Wir bieten eine praxisnahe
Ausbildung durch beruflich aktive Dozenten und garantieren nach erfolgreichem
Abschluss eine Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis inkL. Tariflohn.
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Wer sich noch nicht sicher ist, kann einen "Vorbereitungskurs im
Eisenbahnverkehrswesen" absolvieren. Die AVGS-finanzierte MaBnahme dauert
entweder vier Wochen und soll interessierten Teilnehmerinnen und Teilnehmern
einen ersten Eindruck tiber die gangigen Eisenbahnberufe sowie den Ablauf der
Umschulung vermitteln. AuBerdem werden ihnen dort passgenaue
Lernmethoden und -strategien gezeigt, die den Einstieg in die Weiterbildung
erleichtern.

Wahrend der gesamten Umschulungsdauer stehen den Teilnehmerinnen und Teil-
nehmern erfahrene Padagogen zur Seite. Sie fungieren als Vermittler zwischen den
Dozenten und den Schulern und sind erster Ansprechpartner in allen
Lernfragen. Dadurch wird eine dauerhafte Lernbegleitung sichergestellt, was
wiederum zur deutlichen Verbesserung des Lernerfolgs fuhrt.

DarUber hinaus bietet dispo-Tf Education im ersten Theorieblock das Modul

"Eff ektive Lernmethoden und Strategien” an. So werden die Teilnehmer optimal
auf die lernintensive Umschulung vorbereitet. Zusatzlich gibt es regelmaBigen
Nachhilfeunterricht, an dem die Teilnehmer teilnehmen kénnen. Hier werden
Lerninhalte nachgearbeitet, vertieft und erganzend aufgearbeitet.




