
Das Unternehmen

dispo-Tf Education mit Sitz in Berlin ist der führende priva-
te Bildungsträger im deutschen Eisenbahnverkehrswesen.  
An über 30 Standorten bundesweit bieten wir zahlreiche  
qualitativ hochwertige Umschulungen in Bahnberufen an. 
Dabei decken wir alle erforderlichen Schritte im Unternehmen 
selbst ab – vom Sprachkurs über die Tauglichkeitsuntersu-
chung bis hin zur Theorievermittlung und dem Praxis-Training. 
Wir verfügen über eine Zulassung des Eisenbahn-Bundes-
amts (EBA) und sind von der DEKRA zertifiziert.

Umschulungen im Büro- und Sicherheitswesen sowie  
berufsvorbereitende Sprach- und AVGS-Kurse runden das 
Angebot ab.

Beratung

Gerne geben wir zu allen Fragen telefonisch Auskunft:

Informationsveranstaltung

Wöchentlich findet an jedem Standort eine Veranstal-
tung statt, bei der wir Interessenten über die angebotenen  
Berufsausbildungen, den Bewerbungsprozess, die Förder-
möglichkeiten und das jeweilige Schulungszentrum infor-
mieren.

Ausbildung im  
Eisenbahnverkehrsunternehmen

Solide Bildung, solider Job

AUS- & WEITERBILDUNGEN 
UMSCHULUNGEN 

IM EISENBAHNVERKEHRSWESEN

INFORMATIONEN

Hotline 0800 - 577 01 38 (kostenlos)

Fit für den Beruf: Starke Kombination von Theorie & Praxis!

dispo-Tf Education bietet jedem Auszubildenden nach be-
standener Abschlussprüfung einen unbefristeten Arbeits- 
vertrag mit attraktiver Bezahlung an.1

VORTEILE

1 Übernahmegarantie gilt für Triebfahrzeugführer und Wagenmeister
0

9
/

21

bahn-jobs.de

bildung@dispo-tf.de

facebook.dispotf.de

Firmensitz Berlin	

dispo-Tf Education GmbH	
Wolfener Str. 32–34	
Haus E, 1.OG	
12681 Berlin
030 930 222 259
bildung@dispo-tf.de

Vorteile während der Ausbildung

•	 Alle Tauglichkeitsuntersuchungen  
können bei uns intern durchgeführt werden

•	 Fester Klassenlehrer, der den Großteil des  
Unterrichts gestaltet und erster Ansprechpartner ist

•	 Unterricht durch berufserfahrene Dozenten
•	 Anerkannte Prüfungen im Bahnbereich
•	 Hotel- und Fahrtkosten werden erstattet (Vorkasse),  

auch wenn diese den SGB-Satz übersteigen
•	 Zahlreiche Praktikumsplätze in den  

Tochterunternehmen von dispo-Tf Holding
•	 Ausbildungsstätten-Wechsel ist jederzeit möglich
•	 Inklusive Pädagogischer Betreuung und  

Nachhilfeunterricht
•	 Modul “Lernen lernen – effektive Lernmethoden”
•	 Online- und Präsenzlehrgänge
•	 Online-Lernportal

Vorteile nach der Ausbildung

•	 Attraktive Vergütung nach Abschluss der Ausbildung
•	 Sehr gute Job-Chancen, auch wenn nur ein  

Teil der Ausbildung erfolgreich abgeschlossen wurde
•	 Zahlreiche Sozialleistungen 
•	 Aufstiegsmöglichkeiten innerhalb der Branche  

(z. B. Dozent)

Deutsch für den Berufszugang im  
Eisenbahnverkehrswesen

Nicht-Muttersprachler müssen ihre Deutschkenntnisse in 
Form eines B2-Zertifikats nachweisen. Wer dieses Zerti-
fikat noch nicht vorweisen kann, hat die Möglichkeit, vor 
Ausbildungsbeginn den Kurs “Deutsch für den Berufszu-
gang im Eisenbahnverkehrswesen” zu besuchen.

Inkl. PKW-Führerschein Klasse B

Viele Umschulungen können inklusive PKW-Führer-
schein Klasse B absolviert werden. Auch dieser lässt  
sich über einen Bildungsgutschein finanzieren.



BILDUNGSANGEBOTE

Hotel- und  
Fahrtkostenübernahme

DEKRA
zertifiziert

Optional mit 
PKW Führerschein

Übernahme-
garantie1

Komplett
finanzierbar

Pädagogische
Begleitung

Kostenlose 
Verlängerung

Optional mit Zusatz- 
ausbildung für Österreich

Zertifizierungen

dispo-Tf Education ist ein eingetragenes Eisenbahnver-
kehrsunternehmen und verfügt über eine Zulassung des 
Eisenbahn-Bundesamts (EBA) als Stelle für die Ausbildung 
und Prüfung gemäß TfV sowie über eine einheitliche Sicher-
heitsbescheinigung. Außerdem sind wir von der DEKRA sowie 
AZAV-zertifiziert.

Umschulungen im Eisenbahnverkehrswesen

•	 Triebfahrzeugführer im Personen- und Güterverkehr  
(Optional inkl. Zusatzausbildung für Österreich)

•	 Triebfahrzeugführer in Teilqualifikationen
•	 Wagenmeister im Personen- und Güterverkehr
•	 Wagenmeister inkl. Lokrangierführer
•	 Wagenmeister G inkl. Zugführer für Baumaßnahmen
•	 Zugführer für Baumaßnahmen
•	 Zugbegleiter/Kundenbetreuer
•	 Eisenbahner im Betriebsdienst  

(Fachrichtung Lokführer und Transport)
•	 Lokrangierführer
•	 Arbeitszugführer
•	 Zweiwegebaggerfahrer
•	 Rangierbegleiter
•	 Fahrdienstleiter

Ziele

•	 Unterstützung bei einem Neu- oder Wiedereinstieg  
ins Berufsleben

•	 Vermittlung von fachspezifischem Wissen
•	 Ideale Vorbereitung auf eine berufliche Zukunft im  

Eisenbahnverkehrswesen, im Bürowesen sowie in  
der Sicherheitsbranche

Zielgruppe

•	 Arbeitssuchende und Quereinsteiger
•	 Berufliche Wiedereinsteiger
•	 Eisenbahn-Interessierte
•	 Personen, die an einer Umschulung im Büro-  

oder im Sicherheitswesen interessiert sind
•	 Menschen jeder Altersgruppe (auch über 50 Jahre)
•	 Menschen aller Nationalitäten

WEITERE ANGEBOTE

AVGS Orientierungscenter

Optional können Interessenten an einem Vorbereitungskurs 
auf eine Umschulung im Eisenbahnverkehr teilnehmen. Die 
Maßnahme dauert einen Monat in der regulären Variante 
(Onlinekurs) bzw. zwei Monate als Intensivkurs (Präsenzkurs). 
Ziel ist es, den Teilnehmern Lernmethoden und -techniken 
sowie Grundkenntnisse zu vermitteln. 

Die Finanzierung ist über einen Aktivierungs- und Vermitt- 
lungsgutschein (AVGS) möglich. Eine ärztliche Untersuch-
ung zur physischen und psychologischen Tauglichkeit ist ink-
lusive.

Weitere AVGS-Kurse

dispo-Tf Education bietet auch weitere AVGS-Kurse für an-
dere Branchen an. Egal, ob in der Pflege, im Erziehungs- 
wesen oder in der Logistikbranche, als Einzel-, Gruppen- 
oder Sprachunterricht, bei uns findest Du mit Sicherheit 
 den passenden Kurs. 

Wir bereiten Dich optimal auf Deinen beruflichen Wiederein-
stieg vor!

FINANZIERUNG

•	 Agentur für Arbeit bzw. Jobcenter  
(Bildungsgutschein)

•	 Berufsgenossenschaft
•	 Rentenversicherung
•	 Berufsförderungsdienst der Bundeswehr
•	 Selbstzahler
•	 Und andere Kostenträger 

Wir machen alles möglich.

Ausbildungsdauer

Die Ausbildungsdauer beträgt je nach Lehrgang zwischen 
3 und 13 Monaten. Der Stoff wird sehr konzentriert vermit-
telt, so dass die Teilnehmenden innerhalb weniger Monate 
einen vollwertigen Beruf erlernen. In dieser Zeit lernen sie 
alle theoretischen und praktischen Grundlagen, die sie zur 
Berufsausübung benötigen.

Am längsten dauert die Umschulung zum Eisenbahner im 
Betriebsdienst mit 24 Monaten. Mit Bestehen der Prüfung 
und nach erfolgreichem Abschluss der Umschulung verfügen 
die Teilnehmenden nicht nur über den Triebfahrzeugführer- 
schein, sondern erwerben gleichzeitig einen anerkannten IHK- 
Abschluss.

Umschulungen im Bürowesen

•	 Personaldisponent
•	 Personalplaner
•	 Kauffrau/-mann für Büromanagement
•	 Bürokraft im Front- und Backoffice

Umschulungen im Sicherheitswesen

•	 Sicherheitsfachkraft mit Bahnspezifik
•	 Sicherungsposten


